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APPEL A CANDIDATURES 2024-2025

BOURSES DE MOBILITE AU PROFIT DU PERSONNEL D’ENSEIGNEMENT ET DE RECHERCHE

(PER) DE L’UNIVERSITE DE LOME

Dans le cadre du programme de mobilité des « Bourses canadiennes de développement intemational 2030 (BCDI 2030) »,
L'Université de Lomé lance un appel & candidatures pour I'octroi de trois (03) bourses de mobilité au profit des jeunes
enseignant(e]s-chercheur(se)s (Assistants ou Maitres-Assistants) en Sciences, Technologies, Ingénieries et Mathématiques (STIM)

de I'Université de Lomé.

STRUCTURE D’ACCUEIL PARTENAIRE : Polytechnique Montréal

OBJECTIF

La bourse vise d permettre aux
jeunes enseignant(e)s-
chercheur(se) (Assistants ou
Mdaitres-Assistants) en STIM
d'effectuer une mobilité de
recherche &  Polytechnique
Montréal.

CONSTITUTION DU DOSSIER DE CANDIDATURE

Vaoir les détails en annexe

LIEU DE DEPOT DES DOSSIERS

Division Mobilité de la
DIRECOQPS (Présidence de
I"'Université de Lomé)

ler étage, porte 106
Matin : 8h 00 & 12h 00
Aprés-midi: 14h 30 & 16h 00




DUREE DE LA MOBILITE

Six (06} & huit {08) mois, &
partir d'avril 2025

NOMBRE DE BOURSES
DISPONIBLES

Trois (03) bourses

- Deux (02) bourses pour les
personnes de sexe féminin ;

- Une (01) Bourse pour les
personnes de sexe masculin.

PUBLIC CIBLE

Jeunes enseignant(e)s-
chercheur(se)s (Assistants ou
Maitres-Assistants) en Sciences,
Technologies, Ingénieries et
Mathématiques {STIM]) de
I'Université de Lomé

Lomé, le 'I 2 MARS 2025

Le Président de I'Université de Lomé,

I

DATE LIMITE DE DEPOT DES
DOSSIERS

21 mars 2025 a 16h00

 Professeur Adama Mawulé KPODAR

PROCEDURE DE SELECTION

1- Présélection sur étude de
dossiers ;

2- Entretien individuel avec un
jury ;

3- Sélection définitive.

PERIODE DE SELECTION

24 - 28 Mars 2025

RESULTATS DE LA SELECTION
31 mars 2025

N.B: - Seulsles candidat-e-s présélectionné-e-s seront contacté-e-s pour I'entretien individuel avec un jury.

- A la fin de Ia mobilité et dans les deux semaines suivant le retour de mission, chaque lauréat est tenu
d'adresser au Directeur de la Coopération, un rapport complet de la mobilité pour transmission a qui de droit.




ANNEXE : Themes ciblés et constitution du dossier de candidatures

1. Thémes généraux concernés par l'appel a candidatures :
<= Energies renouvelables ;
<= Efficacité énergeétique ;

= Changement climatique.

2. Dossier de candidature pour Assistant(e)s et Mdaitre-Assistant(e)s

- CV confenant les données personnelles du candidat : Nem, prenom(s), date de naissance, lieu de naissance,
genre, e-mail, nationalité, formations et diplémes obtenus et en cours ;

- Aftestation d'assistant ou de Maitre-Assistant & I'Université de Lomé ;

- Lettre de motivation adressée au Président de I'Université de Lomé montrant I'intérét de ce séjour de stage
de recherche & Polytechnigue de Montréal pour notre pays ;

- Projet derecherche
o Sujet outhéme
o Objectif
o Meéthodologie
o Travail & effectuer & Polytechnique Montredl
o Resultats attendus "

- Lettre d’appui du directeur de la sthc’ruré d'_crppcﬁe_nq;nc;:add éqndido’r au Togo adressée au Président du
Comité de sélection indiquant clairement lespotentialités du candidat, la motivation, le temps prévu pour
traiter efficacement le sujet lors du stage aPolytechnique Montreal ;

- Photocopies simples des dipldmes ou attestations de dipléme depuis le Baccalauréat.



